
Schilderen



Schilderen

Kijk eens rond in je eigen kamer. Wat heeft er allemaal een verflaag? De muren, de kozijnen, de 
plinten, het plafond. Alles bijna dus. En een mooi kleurtje staat natuurlijk ook wel zo gezellig. Stel 
je voor dat je de hele tijd tegen kaal beton aan zit te kijken. Die verflaag is niet alleen voor de 
sier. Verf is ook een beschermlaag tegen beschadiging, roest of houtrot. Als schilder zet je alles 
supersnel en netjes in de verf. De kwast is je belangrijkste wapen, maar je werkt ook met brand-
ers, afstoomapparaten en schuurmachines. Voordat je kunt gaan schilderen, moet de ondergrond 
namelijk glad en schoon zijn. Als jij schilder bent, weet je om te gaan met allerlei materialen en 
hulpmiddelen. Verf, rollers en kwasten natuurlijk, maar ook afstoomapparaten, schuurmachines en 
steigers. Behalve het schilderwerk kun je ook eenvoudig behangwerk en glaszetwerk verrichten. 
Je kunt aan de slag bij een schildersbedrijf of je vestigen als zelfstandig schilder. 

Niveau 1:
Assistent schilder industriële lakverwerking (1 jaar BBL)
Een assistent schilder schildert op hout, metaal, kunststof en steen. Hij kan ook glas helpen plaatsen. Hij 
staat altijd onder leiding van een andere persoon.



Niveau 2:

Schilder (2 jaar BBL)
Glaszetter (2 jaar BBL)
Industrieel lakverwerker (2 jaar BBL)
Metaalconserveerder (2 jaar BBL)

De schilder doet onderhoud aan buiten- en binnenschilderwerk. Dan kan in bestaande bouw zijn, maar 
ook in nieuwbouwprojecten. De glaszetter kent de basistechnieken van het beglazen. Hij kan nieuwe en 
bestaande gebouwen van glas voorzien, maar hij doet ook onderhoud aan beglazingssystemen
(bv. dubbel glas).

Als industrieel lakverwerker ben je bezig met lakspuiten, poedercoaten en jachtschilderen. Je kunt objec-
ten van kunststof, metaal of hout spuiten. Je doet ook het voorbereidende werk: het schuren, maskeren 
en stralen.
De metaalconserveerder brengt coating aan op metaal. 



Niveau 3:

Gezel schilder (2 jaar BBL) specialisaties: afwerking interieurs, totaalonderhoud, aankomend voorman
Gezel glaszetter (2 jaar BBL)
Vakkracht Industrieel Lakverwerker (2 jaar BBL)

Een gezel of vakkracht werkt onder een baas, maar kan wel zelfstandig werken. Als gezel of vakkracht heb je veel 
verstand van je vak. 

Eric Zegers is directeur van schildersbedrijf Wilhelm. Hij is trots op zijn bedrijf en zijn 
leerlingen. Hij steekt veel tijd in de begeleiding. Het is dan ook niet voor niets dat Wilhelm 
uitverkozen is tot “ leerbedrijf van het jaar”. 



Niveau 4:
Specialist Restauratie en decoratie (2 jaar BBL)
Specialist Interieur en decoratie (2 jaar BBL)

Restaureren is secuur werk, dat begint met onderzoek naar de gebruikte technieken, materialen en kleuren. 
De specialist Restauratie en decoratie bepaalt in samenspraak met de architect en op basis van een vaste 
werkmethode hoe het ‘oude’ hersteld kan worden. Daarna gaat hij aan de slag met het verwijderen van oude 
verflagen en het  aanbrengen van nieuwe. Daarnaast mag de specialist restauratie en decoratie leerlingen 
begeleiden en toezien op het werk van onderaannemers.
Een specialist Restauratie en decoratie gebruikt decoratieve technieken C (zoals biezen trekken, glaceren, 
wikkelen en sjabloneren), houtimitaties (zoals eiken, grenen, teak en mahonie), marmerimitaties (zoals vert-
de-mèr, wit marmer, port-d’or en napoleon rouge) en restauratieve technieken (zoals technisch onderzoek, 
projectvoorbereiding en calculatie). Vaak heeft een specialist Restauratie en decoratie ook verstand van glas 
in lood of metaalimitaties zoals bronzen en vergulden. 

De specialist Interieur en decoratie houdt zich bezig met wandbekleding, interieurafwerking, sierpleisters, 
moderne decoratieve technieken en interieuradvisering. 

De diploma’s specialist Restauratie en decoratie, gezel schilder en specialist Interieur en decoratie geven sa-
men het recht op de titel ‘meester schilder’.



BOL of BBL?
Er zijn twee mogelijkheden om te leren binnen het mbo. Bij de beroepsopleidende leerweg (BOL) ga je volle-
dig naar school en je loopt stage. Bij de beroepsbegeleidende leerweg (BBL) heb je werk bij een leerbedrijf, 
en ga je één dag per week naar school. 

Verschillende niveaus:
Niveau 1: assistentenniveau. Hierbij voer je eenvoudige werkzaamheden en procedures uit onder begelei-
ding van een ander op de werkvloer.
Niveau 2: basisberoepsbeoefenaar. Hierbij kun je werkzaamheden of procedures uitvoeren onder begelei-
ding van een chef of een hoofd van een afdeling.
Niveau 3: vakfunctionaris. Je kunt volledig zelfstandig werkzaamheden uitvoeren en een collega aansturen.
Niveau 4: middenkaderfunctionaris. Je bent breed inzetbaar en je kunt werkzaamheden bepalen voor an-
dere werknemers. Op niveau 4 zijn er ook opleidingen waarin je wordt opgeleid voor specialist. Dan kun je 
specifieke procedures bepalen en je stuurt collega’s aan.

Toelatingseisen, duur van de opleiding, lesgeld en dergelijke: Kijk op www.rocwesterschelde.nl of neem 
contact op met de voorlichtingsbalie van het ROC Westerschelde. 

Voor informatie over onze opleidingen: 
telefoon: 0115-641604
mail: voorlichting@rocwesterschelde.nl
website: WWW. ROCWESTERSCHELDE.NL

Aan de inhoud van deze folder 
kunnen geen rechten ontleend worden. 
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ROC Westerschelde werkt intensief samen met ROC Zeeland. Het is de bedoeling dat deze samenwerking 
uitmondt in een fusie. Doelstelling van de samenwerking is om ook toekomstige generaties jongeren een zo breed 
mogelijk aanbod van middelbare beroepsopleidingen in Zeeuws-Vlaanderen, Walcheren en de Oosterschelderegio 
te kunnen bieden. Als de fusie doorgaat, zal jouw ROC een andere naam krijgen, maar ook onder deze nieuwe 
vlag bieden we jou straks een goede en aantrekkelijke opleiding, waarin je goed wordt voorbereid op het beroep 
of de vervolgopleiding van jouw keuze.  
Uiteraard garanderen wij dat je de opleiding waarin je geplaatst wordt binnen het nieuwe ROC kunt voortzetten. 


